
Tööturu ebavõrdsusest palgalõhe kontekstis ja selle mõõtmise metoodikatest 

Palgalõhe mõõtmine Euroopas 
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http://ec.europa.eu/public_opinion/archives/ebs/ebs_428_fact_ee_ee.pdf
http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&language=en&pcode=tsdsc340&plugin=1
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Palgalõhe mõõtmine Eestis 

Millised naised saavad Eestis meestega võrreldes võrdsemat palka? 
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http://www.stat.ee/68771
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Palgalõhet mõjutavatest teguritest 
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Tegevused Eestis ja Euroopas palgalõhe vähendamiseks 

Kasutatud allikad  
 

 

 

 

 

 

http://ec.europa.eu/justice/gender-equality/gender-pay-gap/index_et.htm
http://ec.europa.eu/justice/gender-equality/gender-pay-gap/index_et.htm

