
 

 

Riigi valimisteenistus otsib  

elektroonilise hääletamise valdkonna 
nõunikku 

Tule kujunda Eesti elektroonilise hääletamise tulevikku! 
 

Kas sind paeluvad infotehnoloogia, infosüsteemide arendamine ja küberturve ning oled 
valmis ka avalikult neil teemadel diskuteerima? Kas soovid teha tööd, millel on oluline roll 
Eesti demokraatia ja valimiste usaldusväärsuse tagamisel?  

 
Riigi valimisteenistus otsib  oma meeskonda elektroonilise hääletamise nõunikku, kelle 
ülesandeks on aidata kaasa Eesti e - hääletamise infosüsteemide arendamisele, turvalisuse 
tagamisele ja tõrgeteta toimimisele. See on võimalus panustada rahvusvaheliselt tuntud 
elektroonilise hääletam ise lahenduse arengusse ning töötada valdkonnas, kus 
tehnoloogilised väljakutsed, vastutus ja avalik huvi on tihedalt seotud.  
 

Ootame sinult  

• kõrgharidust ja töökogemust infotehnoloogia valdkonnas ; 

• eesti ja inglise keele oskust heal tasemel kõnes ja kirjas;  

• andmebaaside, windows ja linux  kasutamise kogemust;  

• huvi infotehnoloogia, infosüsteemide turvalisuse ja valdkonna arengute vastu;  

• analüüsi - ja sünteesivõimet ning oskust eristada olulist ebaolulisest;  

• algatusvõimet ja iseseisva töötamise oskust;  

• otsustusvõimet, täpsust, kohusetunnet ja vastutustundlikkust;  

• head suhtlemis - ja koostööoskust ning valmisolekut ennast pidevalt täiendada.  
 
Miks tulla tööle riigi valimisteenistusse?  

• saad panustada Eesti e -hääletamise arendamisse ja turvalisusesse;  

• sinu töö aitab tagada Eesti valimiste usaldusväärsust ja demokraatia toimimist;  

• sind ootavad mitmekesised ja sisulised tehnoloogilised väljakutsed;  

• saad teha koostööd oma ekspertide ja Eesti ning rahvusvaheliste partneritega;  

• sul on võimalus täiendada oma teadmisi ja rakendada neid valdkonnas, kus areng ei 
peatu.  

 
Kui soovid ühendada oma IT - alased teadmised ja oskused tööga, millel on oluline 
tähendus kogu Eesti jaoks, ootame sind kandideerima!  
 
Kandideerimiseks  palun põhjenda oma huvi töö vastu motivatsioonikirjas  ja saada see 
koos ametikäigukirjeldusega (cv) Riigikogu Kantselei  personali -osakonnale e-posti aadressil  
personal.konkurss@riigikogu.ee . 
Dokumentide esitamise tähtaeg  on 26. november 2026 .  
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